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Hyvdt ystdvat

Sika on maailman johtava erikoiskemikaalien valmistaja ja markkinoija.
Nykyddn Sika-brdndi edustaa erittdin laadukasta tuoteteknologiaa

ja ensiluokkaista palvelua kaikkialla maailmassa. Konsernin jatkuvan
menestyksen taustalla on viisi arvoamme ja periaatettamme:

Asiakas ensin

Rohkeus innovaintiin

Kestdvad kehitys ja tinkimdttomyys
Vaikutusmahdollisuudet ja kunnioitus
Hyva tyosuoritus
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Yhdessd menettelyohjeidemme kanssa ndma periaatteet kuvastavat
Sikan yrityskulttuuria ja madrittdvdt sen, keitda me olemme ja keita me
haluamme olla.

Toteuta nditd arvoja ja periaatteita paivittdisessd tydssdsi - sitoutuneesti
ja innostuneesti. Johda esimerkilla.

Kiitos, ettd olet mukana rakentamassa Sikan menestystarinaa.
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Thomas Hasler Thierry Vanlancker
Toimitusjohtaja Hallituksen puheenjohtaja

Baar, 1. huhtikuuta 2024
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1. ASIAKAS ENSIN

Olemme sitoutuneet tarjoamaan korkeimmat laatuvaatimukset tdyttdvid
tuotteita ja palveluja. Innovaatioldhtdisyytemme ansiosta pystymme
paitsi vastaamaan nykyhetken tarpeisiin, myods tdyttdmaddn huomisen
odotukset. Kaikki Sika-ratkaisut on suunniteltu asiakkaidemme
menestystd silmadlld pitden. Rakennamme mieluummin pitkaaikaisia

ja molempia osapuolia hyddyttdvid suhteita kuin keskitymme lyhyen
aikavdlin liiketoimintaan. Tatd asennetta korostaa sloganimme:

Building Trust.

Olemme ylpeitd ja kiitollisia siitd, etta sitoumuksemme tdyttda
brandimme lupaus joka pdivd on johtanut siihen, ettd 100 vuotta vanhasta
symbolistamme, Sika-kolmiosta, on tullut maailmanlaajuinen merkki
suorituskyvystd, laadusta, luotettavuudesta ja palvelusta.

2. ROHKEUS INNOVOINTIIN

Sikan menestys ja maine perustuvat sen pitkdaikaiseen
innovointiperinteeseen. Liiketoimintamme ydin onkin
innovaatiojohtaminen, ja keskitymme kehittamdadn laadukkaita tuotteita
ja parhaita ratkaisuja asiakkaillemme. Olemme vakiinnuttaneet Sikan
tuotteiden luomisprosessin, jossa keskitytddn vahvasti kehittdmdan
johdonmukaisesti uusia tuotteita, jdrjestelmid ja ratkaisuja liimaukseen,
tiivistykseen, vaimennukseen, vahvistukseen ja suojaukseen madritellyilla
kohdemarkkinailla.

Investoimalla eri puolille maailmaa perustamiimme teknologiakeskuksiin
ja labaratorioihin hyddymme maailmanlaajuisesta kumppaneiden,
toimittajien ja tutkijoiden verkostostamme ja tdytdmme lupauksen olla
ldhelld asiakkaitamme, missa he sitten ovatkin.
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3. KESTAVA KEHITYS JA TINKIMATTOMYYS

Kehitdamme liiketoimintaamme pitkdjdnteisesti, ja kohtelemme
asiakkaitamme, osakkaitamme ja tydntekijditamme kunnioittaen ja
vastuullisesti. Toiminnassamme keskitymme erityisesti turvallisuuteen,
laatuun, ympdristdasioihin, tasapuolisuuteen, yhteiskunnalliseen
osallistumiseen, vastuulliseen kasvuun ja arvonmuodostukseen.

Kestava kehitys on avainasemassa yrityksemme innovaatioissa.
Tarkoituksemme on parantaa sekd rakennusten ettd moottoriajoneuvojen
kestdvyyttd ja energia- ja materiaalitehokkuutta. Panostamme
luonnonvarojen kuluttamisen vahentamiseen sekd yrityksen sisdlld etta
niiden yhteistydkumppaneiden kanssa, jotka luottavat tuotteisiimme.
Aloitteemme ja aikaansaamamme edistysaskeleet noudattavat
maailmanlaajuisen raportointialoitteen ohjeistoa.

Kaiken tamadn lisaksi turvallisuus on meille ykkdsasia. Tyéntekijdiden ja
yhteisty6kumppaneiden hyvinvointi ja terveys on perusedellytys Sikan
menestykselle. Turvallisen tydympariston luominen on aina etusijalla.

Edistamme taloudellista, sosiaalista ja ymparistoasioiden kehitysta
kaikissa maissa ja yhteisdissa, joissa toimimme. Tuemme aktiivisesti
yhteiskuntahankkeita paikallisissa yhteisdissd Sikan yhteisdjen
osallistamishankkeen ("Sika valittaa") ja vapaaehtoistyon kautta. Olemme
jdsenend YK:n Global Compact -aloitteessa ja siten sitoutuneet kestdvdadn
maailmanlaajuiseen kehitykseen.

Toteutamme tyossamme tinkimattomadsti korkeita eettisia arvoja. Sikan

ja sen kaikkien tyéntekijdiden toimintaa sddtelevdt yhtion yhteiset
menettelyohjeet.
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4. VAIKUTUSMAHDOLLISUUDET JA KUNNIOITUS

Uskomme tyodntekijdidemme kykyihin ja yrittdjdhenkeen. Vaalimme
luottamukseen ja kunnioitukseen perustuvia tydsuhteita, emmeka
kdytd valtaa puhtaasti muodon vuoksi. Arvostamme tiivistd yhteistyotd
toistemme sekad asiakkaidemme, toimittajiemme ja osakkaidemme
kanssa.

Ty6ilmapiirimme on innostunut ja inspiroiva. Kannustamme
henkilékuntaamme kehittamaddn ja tuomaan esiin uusia ideoita. Jaamme
pddtoksentekoa ja vastuita pdtevyystason mukaisesti.

Tavoitteemme on toteuttaa organisaatioyksikoita mahdollisimman
hajautetusti ja perustaa matalan kynnyksen organisaatioita, joissa
valvonta jakautuu mahdollisimman monelle. Ndemme tyontekijdidemme
koulutuksen ja kehittdmisen erittdin tarkednd. Tavoitteemme on kehittaa
johtajiamme tulevaisuutta varten, ja keskitymme ylennyksissd yrityksen
sisdisiin ehdokkaisiin.

5. TULOSTAVOITTEELLISUUS

Tavoitteemme on menestyd, pyrkid jatkuvasti erinomaisiin tuloksiin ja olla
markkinoidemme paras. Kuljemme kohti visiotamme ja padmadridmme
sinnikkadsti ja pitkdjanteisesti.

Uskomme yrityksessdamme yksilén vastuuseen. Tehtdvadt ja projektit
kohdistetaan selkedsti. Yleinen vastuu taseesta ja tuloslaskelmasta on
toimitusjohtajalla.

Sikan taloudellisen tuloksen vertailuarvot ovat ldpindkyvia
maddritellyn strategian mukaisesti. Suorituskyvyn arviointi perustuu
markkinaosuuteen, myynnin kasvuun, kannattavuuteen ja
pddomatehokkuuteen.
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